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EVROPSKA UNIE A M 'NISTERSTVO p
Evropsky fond pro regiondin rozvoj ‘ <= | PRO MISTNI e MISTNT AKENT SKUPINA
PRI RO g ROZVOJ CR MEZI UPOU A METUJI

Prezengni listina z jednani hodnotici komise pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 410/06_16 038/CLLD 16 01 129
Datum jednani 26. unora 2020
Cas jednani 13:00
Misto jednani T. G. Masaryka 119, Ceska Skalice
Vybérovy/hodnotici organ schvalen MAS ke dni 27. bfezna 2019

Odkaz na intemnetovou stranku MAS se zapisem z jednani
nejvy38iho organu, kde byli zvoleni Elenové vybérového organu

http://www.masmum.cz/mas-1/dokumenty/valna-hromada/
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MjSTNi AKENISKUPINQ
MEZI UPOU A METUIJI

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektt

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu predloZenych na zédkladé

vyzvy Mistni akéni skupiny mezi Upou a Metuji, z. s.

Vyzva &islo: 410/06_16_038/CLLD_16_01_129

Opatieni: IROP 04: 3.1.5 Podpora cyklodopravy
Nézev vyzvy: 10.Vyzva MAS Mezi Upou a Metuiji-IROP- Cyklodoprava mezi Upou a Metuji Il

Definice stretu zajmu:

a) U&astnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoétu a na jeho spravé, véetné
pripravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jednéni, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

b) Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmi dochazi, je-li z rodinnych diivod, z divodii citovych vazeb,
z divodu politické nebo narodni spfiznénosti, z diivodi hospodaFského zdjmu nebo z davodi
jiného

spole¢ného zdjmu s prijemcem financnich prostfedki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

13, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“):

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zéjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povaZovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji €&innosti vramci
implementace PRV pro svij osobni zdjem €i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi

zachovat micenlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru
dozvédél/a. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovdvat v dGvérnosti veskeré informace ¢&i
dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pFipravi v pribéhu hodnoceni/vybé&ru
nebo na zdkladé hodnoceni/vybéru, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouzity
vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni/vybéru nebudou poskytnuty 7&dné tfeti strané. Rovné?
souhlasi, Ze si neponecha kopie Zddnych pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty.

3. V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

Strankal1z2



MISTNI AKCNT SKUPINA

MEZI UPOU A METUJI

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pFedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zzddosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej
jakymkoliv zplsobem ovliviiovat. Osoba ve stfetu zajmG se nepodili na hodnoceni/vybéru
daného projektu a ani projektd, které danému projektu ve vyzvé konkuruji.
Hodnotitel/hodnotitelka si je védoma dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého
prohlaseni.

Dary a vyhody

il

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adné jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #iddnou vyhodu jakymkoli zpGsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré
principy uvedené vtomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti,
nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Roman Kejzlar
Datum narozeni: 10. 12. 1972
Pozice v MAS: ¢len hodnotici/vybérové komise

Datum podpisu: 10. 2. 2020

M/ {ng/] ...............................
odpis hodnotitele/hodnotitelky
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MISTNI AKCNIT SKUPINA

MEZzI UPOU A METUJI

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektt

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu predloZenych na zakladé

vyzvy Mistni akénf skupiny mezi Upou a Metuji, z. s.

Vyzva &islo: 410/06_16_038/CLLD_16_01_129

Opatfeni: IROP 04: 3.1.5 Podpora cyklodopravy
Nazev vyzvy: 10.Vyzva MAS Mezi Upou a Metuji-IROP- Cyklodoprava mezi Upou a Metuji I

Definice stfetu zajmu:

a) Ugastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pinéni rozpottu a na jeho spravé, vcetné
pFipravy na tuto &innost, na auditu nebo na kontrole se zdrii jakéhokoli jednéni, jeZ by mohlo uvést
jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

b) Pro ugely odstavce 1 ke stretu zajmG dochazi, je-li z rodinnych diivod, z divodu citovych vazeb,
z diivodii politické nebo narodni spfiznénosti, z divodii hospodaiského zdjmu nebo z divodi
jiného

spoleéného zajmu s pfijemcem finanénich prostfedki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
uéastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

)4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka") zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“):

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery p¥ind3i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pFipadn& fyzické nebo préavnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
z4kladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovéni tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji E&innosti v ramci
implementace PRV pro sv(ij osobni zdjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi

zachovat micenlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni/vybéru
dozv&dél/a. Zejména souhlasi s tim, #e bude uchovdvat v dlvérnosti veSkeré informace ¢i
dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali & pfipravi v prib&hu hodnoceni/vybéru
nebo na zékladé hodnoceni/vybéru, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity
vyhradn& pro Ugely tohoto hodnoceni/vybéru nebudou poskytnuty Zadné tieti strané. RovnéZ
souhlasi, Ze si neponecha kopie Zadnych pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty.

3. V ptipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznadmi tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.
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MISTNI AKCNI SKUPINA

MEZI UPOU A METUIJi

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem C¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Ziadnym zplsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej
jakymkoliv zpGsobem ovliviiovat. Osoba ve stfetu zajm( se nepodili na hodnoceni/vybéru
daného projektu a ani projektt, které danému projektu ve vyzvé konkuruji.
Hodnotitel/hodnotitelka si je védoma duasledk(, které by plynuly z udéleni nepravdivého
prohlaseni.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakédkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré
principy uvedené vtomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti,
nepodjatosti a ml€enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Radka Jansova
Datum narozeni: 5. 5. 1987
Pozice v MAS: ¢len hodnotici/vybérové komise

Datum podpisu: 10. 2. 2020

2

..........................................

podpis hodnotitele/hodnotitelky
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MISTNI AKCNI SKUPINA

MEZI UPOU A METUIJI

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektu

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu predlozenych na zékladé

vyzvy Mistni akéni skupiny mezi Upou a Metuji, z. s.

Vyzva &islo: 410/06_16_038/CLLD_16_01_129

Opatieni: IROP 04: 3.1.5 Podpora cyklodopravy
N&zev vyzvy: 10.Vyzva MAS Mezi Upou a Metuji-IROP- Cyklodoprava mezi Upou a Metuji Il

Definice stfetu zajmu:

a) U&astnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpo&tu a na jeho spravé, véetné
pripravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

b) Pro ucely odstavce 1 ke stietu zajma dochazi, je-li z rodinnych divodd, z divodii citovych vazeb,
z divoda politické nebo narodni spfiznénosti, z divodi hospodaiského zajmu nebo z divodi
jiného

spolecného zajmu s pfijemcem financnich prostfedkii ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

13, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka"”) Zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“):

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stretu verejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, prfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci
implementace PRV pro sviij osobni zdjem ¢i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi

zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru
dozvédél/a. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovdvat v davérnosti ve$keré informace ¢&i
dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pfipravi v pribéhu hodnoceni/vybéru
nebo na zakladé hodnoceni/vybéru, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity
vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni/vybéru nebudou poskytnuty 73dné tfeti strand. Rovné:
souhlasi, Ze si neponecha kopie Zadnych pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty.

3. V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.
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MISTNIT AKCNI SKUPINA

MEZI UPOU A METUJI

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni ak¢ni skupiné a nebude se Ziadnym zplsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej
jakymkoliv zplsobem ovliviiovat. Osoba ve stfetu zajml se nepodili na hodnoceni/vybéru
daného projektu a ani projekt(, které danému projektu ve vyzvé konkuruji.
Hodnotitel/hodnotitelka si je védoma dusledkl, které by plynuly z udé&leni nepravdivého
prohlaseni.

Dary a vyhody

il

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢&innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfi¢cnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré
principy uvedené vtomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti,
nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Bc. Jifi Uzdil
Datum narozeni: 26. 6. 1979
Pozice v MAS: ¢len hodnotici/vybérové komise

Datum podpisu: 10. 2. 2020

podpis hodnotitele/hodnotitelky
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MjSTNT AKCNI SKU PINA
MEZI UPOU A METUIJI

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projekta

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu pfedloZenych na zdkladé

vyzvy Mistni akéni skupiny mezi Upou a Metuji, z. s.

Vyzva Cislo: 410/06_16_038/CLLD_16_01_129

Opatieni: IROP 04: 3.1.5 Podpora cyklodopravy
Nézev vyzvy: 10.Vyzva MAS Mezi Upou a Metuji-IROP- Cyklodoprava mezi Upou a Metuiji Il

Definice stfetu zajmu:

a) Uéastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoétu a na jeho spravé, véetné
pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stietu se zdjmy Unie.

b) Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmi dochazi, je-li z rodinnych davodd, z dévodii citovych vazeb,
z divodG politické nebo narodni spfiznénosti, z diivodii hospodaiského zijmu nebo z diivodd
jiného

spole¢ného zdjmu s pfijemcem finanénich prostfedka ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“):

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povaZzovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace PRV pro svij osobni zdjem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi

zachovat mi€enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni/vybéru
dozvédél/a. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovdvat v diivérnosti veskeré informace &
dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali &i pFipravi v prib&hu hodnoceni/vybéru
nebo na zdkladé hodnoceni/vybéru, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouzity
vyhradné pro Ucely tohoto hodnoceni/vybéru nebudou poskytnuty 7adné tieti strané. Rovnéi
souhlasi, Ze si neponecha kopie Zadnych pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
ozndmi tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.
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MEZI UPOU A METUII

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto projektu ¢&i jej
jakymkoliv zplsobem ovliviiovat. Osoba ve stietu zajmi se nepodili na hodnoceni/vybéru
daného projektu a ani projektd, které danému projektu ve vyzvé konkuruiji.

5. Hodnotitel/hodnotitelka si je védoma disledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého
prohlaseni.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani #a4dnda jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #adnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré
principy uvedené vtomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti,
nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Milan Doman

Datum narozeni: 26. 9. 1950

Pozice v MAS: ¢len hodnotici/vybérové komi

Datum podpisu: 10. 2. 2020

podpis hodnotitele/hodnotitelky
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MEZI UPOU A METUII

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektu

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu predloZenych na zakladé

vyzvy Mistni akéni skupiny mezi Upou a Metuji, z. s.

Vyzva éislo: 410/06_16_038/CLLD_16_01_129

Opatieni: IROP 04: 3.1.5 Podpora cyklodopravy
N&zev vyzvy: 10.Vyzva MAS Mezi Upou a Metuji-IROP- Cyklodoprava mezi Upou a Metuji Il

Definice stfetu zajmu:

a) Uéastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoctu a na jeho spravé, véetné
pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stretu se zajmy Unie.

b) Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmi dochazi, je-li z rodinnych divodi, z divodi citovych vazeb,
z divodd politické nebo néarodni spfiznénosti, z divodi hospodafského zdjmu nebo z divodi
jiného

spoleéného zajmu s pFijemcem finanénich prostfedkl ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

J3, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen , hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“):

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivda informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace PRV pro sviij osobni zajem Ci v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi

zachovat milcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru
dozvédél/a. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovadvat v dGvérnosti ve$keré informace ¢&i
dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pfipravi v pribéhu hodnoceni/vybéru
nebo na zakladé hodnoceni/vybéru, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity
vyhradné pro Ucely tohoto hodnoceni/vybéru nebudou poskytnuty Zadné treti strané. Rovnéi
souhlasi, Ze si neponecha kopie Zadnych pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.
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4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem Zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost
neprodlené mistni aké&ni skupiné a nebude se Zddnym zplGsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ci jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat. Osoba ve stfetu zajmd se nepodili na hodnoceni/vybéru
daného projektu a ani projektd, které danému projektu ve vyzvé konkuruji.

5. Hodnotitel/hodnotitelka si je védoma dusledka, které by plynuly z udéleni nepravdivého
prohlaseni.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani ¥3dn4 jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovdni & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém Je zavézan/zavazéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
Cini pfistupnym nepat¥iénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zédnou wvyhodu jakymkoli zpGsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, e budu zachovavat veskeré
principy uvedené vtomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti,
nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

IJméno a pfijmeni: Pavel Hylsky
Datum narozeni: 24. 10. 1967

Pozice v MAS: ¢len hodnotici/vybérové komise

Datum podpisu: 10. 2. 2020
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektu

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu predlozenych na zékladé

vyzvy Mistni akéni skupiny mezi Upou a Metuji, z. s.

Vyzva Cislo: 410/06_16_038/CLLD_16_01_129

Opatieni: IROP 04: 3.1.5 Podpora cyklodopravy
Nazev vyzvy: 10.Vyzva MAS Mezi Upou a Metuji-IROP- Cyklodoprava mezi Upou a Metuji Il

Definice stretu zajmu:

a) Uéastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoétu a na jeho spravé, véetné
pripravy na tuto Cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stietu se zajmy Unie.

b) Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmt dochazi, je-li z rodinnych divodi, z divodd citovych vazeb,
z divoda politické nebo narodni spfiznénosti, z diivodi hospodaiského zajmu nebo z duvodi
jiného

spoleéného zajmu s pfijemcem finanénich prostfedki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkei
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

J3, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“):

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery piindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zdkladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, Ci posSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace PRV pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi

zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru
dozvédél/a. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovdvat v davérnosti veskeré informace C¢&i
dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pfipravi v pribéhu hodnoceni/vybéru
nebo na zakladé hodnoceni/vybéru, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity
vyhradné pro Ucely tohoto hodnoceni/vybéru nebudou poskytnuty 7ddné treti strané. Rovnéi
souhlasi, Ze si neponecha kopie zadnych pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.
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4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem 34dosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s ptedkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy Ci ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat. Osoba ve stietu zajma se nepodili na hodnoceni/vybéru
daného projektu a ani projektd, které danému projektu ve vyzvé konkuruji.

5. Hodnotitel/hodnotitelka si je védoma disledkd, které by plynuly z ud&leni nepravdivého
prohldseni.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, uUsluhy, laskavosti, ani ¥4dn3 jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jei/ii
¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji &innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohladuji, Ze budu zachovavat vegkeré
principy uvedené vtomto Etickém kodexu, véetné principt nestrannosti,
nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Jifi Pléek
Datum narozeni: 26. 1. 1970
Pozice v MAS: ¢len hodnotici/vyb&rové komise

Datum podpisu: 10. 2. 2020

podpis hodnoﬂéele/hodnotitelky
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektu

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu pfedloZzenych na zédkladé

vyzvy Mistni akéni skupiny mezi Upou a Metuji, z. s.

Vyzva &islo: 410/06_16_038/CLLD_16_01_129

Opatieni: IROP 04: 3.1.5 Podpora cyklodopravy
Nazev vyzvy: 10.Vyzva MAS Mezi Upou a Metuji-IROP- Cyklodoprava mezi Upou a Metuiji Il

Definice stretu zajmu:

a) Ugastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpo&tu a na jeho spravé, véetné
pFipravy na tuto €innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

b) Pro Géely odstavce 1 ke stfetu zajmu dochazi, je-li z rodinnych diivodi, z diivodii citovych vazeb,
z divoda politické nebo narodni spfiznénosti, z divodil hospodafského zajmu nebo z divodi
jiného

spoleéného zajmu s pFijemcem financnich prostfedki ohrozen nestranny a objektivni vykon funkci
uéastnika finanénich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

J4, jakoZzto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka") Zadosti o

podporu, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“):

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovéan jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zadkladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji cinnosti v ramci
implementace PRV pro svij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi

zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru
dozvédél/a. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovavat v dlvérnosti veskeré informace (i
dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pfipravi v prabéhu hodnoceni/vybéru
nebo na zdkladé hodnoceni/vybéru, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity
vyhradné pro Ucely tohoto hodnoceni/vybéru nebudou poskytnuty Zadné treti strané. Rovnéz
souhlasi, Ze si neponecha kopie zadnych pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se md zabyvat,
ozndmi tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni/vybéru se nepodili.
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V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute€nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto projektu &i jej
jakymkoliv zplsobem ovlivriovat. Osoba ve stfetu zajml se nepodili na hodnoceni/vybéru
daného projektu a ani projektd, které danému projektu ve vyzvé konkuruji.
Hodnotitel/hodnotitelka si je védoma duasledk(, které by plynuly z udéleni nepravdivého
prohlaseni.

Dary a vyhody

il

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré
principy uvedené vtomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti,
nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Karel Turek
Datum narozeni: 12. 6. 1985
Pozice v MAS: ¢len hodnotici/vybérové komise

Datum podpisu: 10. 2. 2020

podpis hodnotitele/hodnotitelky
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