


MISTNi AKCNi SKUPINA
MEZI UPOU A METUJL, z. s. Mistni akéni skupina Mezi Upou a Metyj

&

MAS MEZI UPOU A METUJI, z.s. je zapsany spolek, ktery vznikl na podzim roku 2005 a
v souCasné dobé ma 41 Clend. Rozklada se na Uzemi 36 obci, které jsou Cleny péti DSO:
Upa, Metuje, 1866, JaroméFsko a Kladska stezka.

Ucelem spolku je vSestranna podpora trvale udrZitelného rozvoje venkovského prostoru
daného Uzemi. Uplatfiuje nové formy zhodnoceni prirodniho a kulturniho dédictvi, vytvari
a napliuje rozvojové koncepce a strategie. Snazi se iniciovat subjekty zrad NNO,
podnikatelll a samospravy ke spolupraci a partnerstvi na konkrétnich projektech.
Propaguje myslenku LEADER v regionu.
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Predseda: Josef Kulek e-mail: jo.kul@tiscali.cz
Manazerka: Zdenka Hovorkova e-mail: zdenavysokov@seznam.cz
Asistentka: Martina Novakova e-mail: martamax@seznam.cz

VALNA HROMADA je nejvyssi organ, je tvoren véemi ¢leny MAS

PROGRAMOV?VWBOR je kolektivnim statutarnim a vykonnym organem spolku
Obec Provodov-Sonov - Ing. Josef Kulek
Jiri Kmonicek

Obec Studnice - Ing. Helena Toldova

KV Chvalkovice - Alena Pokorna

Kvéta Lezovicova

Ve spolku pracuje -7 * i-

Vybérova komise

Monitorovaci vybor Mistni akéni skupina Mezi Upou a Metu;j

Sidlo MAS -TGM 80, 552 03 Ceska Skalice, o [ N
IC: 270 13 391 ~ P
www.meziupouametuji.cz


mailto:jo.kul@tiscali.cz
mailto:zdenavysokov@seznam.cz
http://www.meziupouametuji.cz/

&

PREHLED CINNOSTI MAS
V ROCE 2015

hlavni ¢innosti MAS byla prace na ziskani standardizace

vydani standardizace 21. 12. 2015

tvorba SCLLD - integrovana strategie komunitné vedeného rozvoje
uzemi

poradani LEADERFEST v Nachodé

zahajeni praci na tvorbé MAP pro ORP Jaromér a Nachod

VALNA HROMADA 2015

19. 1. Aktualizace ¢lenské zakladny, aktualizace &lenskych pfispévkd,

21. 9.

22. 2.

volba orgdnd MAS, nové stanovy, standardizace MAS, ISRU
2014 - 2020, Projekt spoluprace, uvér na predfinancovani,
rozpolet a financovdni MAS v roce 2015, zafazeni ¢lend MAS
do zajmovych skupin

Aktualizace ¢lenské zakladny, aktualizace &lenskych prispévkd,
zména stanov, standardizace MAS, ISRU 2014 - 2020,
spoluprace MAS Stolové hory, Srbsko, smlouva o Ucetnictvi -
DLNK

Monitorovaci vybor - volba predsedy, monitoring ukoncenych
projektd, kontrola hospodateni za rok 2014



PROGRAMOVY VYBOR

9. 1. SCLLD, priprava stanov, standardizace MAS, navrh rozpoctu na rok 2015, jednaci
¥ad PV, VH
12. 2. SCLLD, standardizace MAS, Projekt MAP pro ORP Nachod a Jaroméf, animace
Skolstvi, alokace MAS na nové programové obdobi
16. 3. Volba predsedy, pfijeti novych clenli, SCLLD, standardizace, ukonceni PRV -
projekty MAS, pokracovani MOS , projekt OPTP, priprava LEADERFESTU v
Nachodé
7. 4. Priprava Béh Babicka, priprava LEADERFESTU V Nachodég, priprava na audit
12. 5. SCLLD, standardizace, priprava LEADERFESTU V Nachodé, projekt spoluprace,
priprava vyrocni zpravy
22. 6. Vyuctovani a zhodnoceni LEADERFEST
20. 7. Organizace MAP
2.9. MOS, SCLLD, standardizace, priprava VH, zména stanov
19. 10. MAP ORP Nachod a Jaromér, animace Skolstvi, standardizace, SCLLD,
23. 11. Standardizace, SCLLD

PREHLED CINNOSTI MAS

V ROCE 2015
&
10. - 11. 3.  Valna hromada NS MAS CR ZABREH i
12. 4. 2. Rocnik Béh Babiccinym Udolim
25. 4. Ovcacke slavnosti Ratiborice y ®

17. - 19. Organizace LEADERFEST Nachod o

6
27.-30.8. Zemé Zivitelka Ceské Bud&jovice
18. - 19. 9. Krajské Dozinky Hradec Kralové
10. —12. 9. Exkurze Slovensko, Rakousko
26. — 29. 10. Exkurze Slovensko — MAP- stinovani Skol, priprava na MAP

18. — 19. 10. Konference Venkov KJH

KS MAS
5. 2. Marsov 15. 10. Mzany
5. 3. Krkonose 18. 11. Havlovice
7. 5. Nepolisy 10. 12. Nachod
4. 6. Kostelec nad Orlici
20. 8. Broumov
23. 9. Holovousy



Krajské Dozinky Zemé Zivitelka
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Ovcackeé slavnosti 1



SEZNAM CLENU MISTNI AKCNI SKUPINY

MEZI UPOU A METUJI

Josef SIROKY FO DLNK

Obec Mezileci obec OS Dobra dédina

Olga Blahova FO Libor Mojzis

Vladimir Steihauser FO Kvéta Lezovicova

Svazek obci 1866 mikroregion Orej jednota Sonov

Obec Studnice obec Milan Doman

Arotip-§irokv S.r.o. podnikatel Centrum rozvoje

Zdenka Hovorkova FO Obec Provodov-Sonov

Obec Novy Ples obec DSO Metuje

Mésto Ceska Skalice mésto Obec Brzice

Méstska knihovna C. K. NNO Méstské kulturni stfedisko
C. K.

Obec Chvalkovice obec DSO Upa

Pavel Hylsky FO Mésto Ceska Skalice

Vladislava Knettigova FO Jifi Horak

Martina Novakova FO Markéta Kulkova

Divadelni soubor NNO Jan Dlauhowesky

Z babiccina kapsare NNO Mésto Jaromér

Tomas Koubik FOP Kulturni vybor Chvalkovice

SK Vysokov NNO Obec Dolany

Jifi Kmonicek FO Obec Vikov

Rimskokatolicka farnost C.S. NNO

podnikatel

NNO

FOP

FO

NNO

FOP

NNO

obec

mikroregion

obec

NNO

mikroregion

mésto

FO

FO

FOP

mésto

NNO

obec

obec



HOSPODARENI MAS

V ROCE 2015
PRIIMY V ROCE 2015 KC VYDAJE V ROCE 2015 KC
TRZBY ZE SLUZEB 388 205,- SPOTREBA MATERIALU 65 113,-
CLENSKE PRISPEVKY 45 100,- SLUZBY CELKEM 362 200,-
OSTATNI VYNOSY 517,- NAKLADY NA 16 491,-
REPREZENTACI
DOTACE CELKEM 1 868 867,- OSTATNI SLUZBY 20 375,-
DARY 145 955,- MZDOVE NAKLADY 1 598 464,-
VCETNE POJISTNEHO
OSTATNI NAKLADY 104 820,-
S PREDMETEM CINNOSTI
DAN Z PRIIMU 6 080,-
CELKEM: 2 448 644,- CELKEM: 2 173 543,-

HOSPODARSKY VYSLEDEK 275 101,- K&



PREDBEZNY ROZPOCET MAS V ROCE 2016

PRIIJMY V ROCE 2016
Clenské prispévky

DSO na manazera

Dotace Vyzva C.
02_15_005 pro Mistni
akéni plany rozvoje
vzdélavani v prioritni ose 3
oP

ZUstatek Ucet

ZUstatek pokladna
Dotace na ¢innost KHK

Uvé&r Mésto Nachod na fin.
projektu Mistni akéni plan
rozvoje vzdélavani v ORP
Nachod

Uvér SO UPA na fin.
projektu Mistni akéni plan
rozvoje vzdélavani v ORP
Jaromér

CELKEM:

v

KC
45 900,-

180 000, -

5876 230,-

292 940,-
1798,-
150 000,-

850 000,-

400 000,-

7 796 868, -

VYDAJE V ROCE 2016
Mzdové naklady
Bankovni poplatky + uroky
Telefon, internet

Cestovné

Propagace + vzdélavani
Uletnictvi + mzdy
RezZie MAS

Prispévky NS a KS MAS

Pausal MAP

internet

Poradenska &innost - ISRU

CELKEM:

KC
4 785 308,
25 000,-
4 000,-

40 000,-

30 000,-
30 000,-
50 000,-

15 000,-

1 678 922,-

6 000,

30 000,-

6 694 230,-



