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Zápis č. 1/2017 ze schůzky Programového výboru MAS
konané dne 30. ledna 2017 v 8:00 hodin v kanceláři MAS v České Skalici
přítomni: Helena Toldová, Josef Kulek, Květa Ležovičová, Jiří Kmoníček, Alena Pokorná

Zdeňka Hovorková, Martina Koubíková Nováková 
program: 
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SCLLD – průběh schvalování
31. 3. 2016 byla podána strategie do MS2014+. 

31. 8. 2016 žádost vrácena k dopracování FN+P
14. 9. 2016 MAS opravila požadavky FN + přijatelnosti

31. 10. 2016 splnila strategie formální náležitosti a podmínky přijatelnosti

Od 1. 11. 2016 je strategie na straně ŘO ve fázi věcného hodnocení 
V současné době pro MAS zpracovává připomínky ŘO z věcného hodnocení Centrum rozvoje, FN a přijatelnost zpracovává manažerka.
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AKTUALIZACE ČLENSKÉ ZÁKLADNY
Členská základna zůstává od vydání standardizace nezměněna. MAS má v současné době 42 členů a území 36 obcí a měst. Do schválení SCLLD nebudeme zatím oslovovat potencionální členy do MAS, po schválení SCLLD se budeme snažit propagovat MAS a její práci a tím i získávat nové členy. 
[image: image3.jpg]



PRACOVNÍ POZICE V ROCE 2017

Na pozici vedoucího zaměstnance PV schvaluje paní Bc. Martinu Koubíkovou Nováková na úvazek 1,0 hrubá mzda 42 000,- Kč v souladu 
Od 1. 6. 2016 pracuje na pozici animace školství Mgr. Darina Bártová na úvazek 0,5 s platem 16 500,- Kč
Mzda je určena dle limitů Specifických Pravidel Průběžné výzvy č. 6 (přípravné podpůrné činnosti, provozní a animační činnosti MAS)

Zdeňka Hovorková pracuje na základě Příkazní smlouvy ze dne 29. 6. 2015 pracuje pro svazky obcí, se kterými má MAS každoročně uzavřeny Smlouvy o spolupráci. Dále zpracovává veškeré podklady pro účetnictví MAS.
Dalšími zaměstnanci MAS jsou v roce 2017 všichni pracovníci v MAP Jaroměř a Náchod, dále jsou průběžně uzavírány DPP dle potřeb jednotlivých klíčových aktivit a specifických cílů obou projektů.
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RŮZNÉ
Informace manažerky:
9. 11. 2016 školení na systém MS2014+ a CSSF14+ v Rychnově nad Kněžnou, účast Mojžíš, Bártová, Koubíková a Hovorková, školení pro práci s žadateli.
10. – 12. 11. 2016 Exkurze „Příklady dobré praxe“ MAS Kyjovské Slovácko, Ostrožská Nová ves, spolufinancování ze SZIF
22 –  23. 11. 2016 účast na VH NS MAS Dvůr Králové – Kulek, Toldová, Hovorková informace 

23. 1. 2017 KS MAS Libčany – informace a výměna zkušeností SCLLD

27. 1. 2017 seminář Nepolisy – účetnictví NNO a MAS

MAP Jaroměř, Náchod – projekt je v realizaci, pracuje ŘV, PS. Je hotov strategický rámec pro RSK, nutné pro dotace z IROP i MAS
Průběžně se všichni zaměstnanci MAS podílí na přípravě dokumentů pro realizaci SCLLD
Příští schůzka PV bude svolána dle aktuální potřeby
zapsala: Zdeňka Hovorková                               ověřil: Ing. Helena Toldová[image: image5.png]
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